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UFFICIC PERSONALE

Allepalo A alla determinaziene . 14, in data 23/07/2013

Avviso di mobilita volontaria
Riservato a dipendenti in servizio presso Enti di area
| vasta

L —= T —T— T

1L RESFONSABILE DEL SERV1ZIC

VTSTA la propria daccrminazione 1. 10, in data 230772015, con la quale =i disponeva di attivare
la procedura per lu coperlurd di pusin wacunte mediantc mobilitd risereata 8 Boti di ares vasti
(Provinoo & CLia metropolitene];

VISTO Lurt, 30, del [k Lew, 30 mured 2001, 1 163, come modificate, da ulkmo, dak Lr.L, 23 gingno
2014, n. 90, ¢ dulla relativa legge di conversione 11 agoste 2014, n, 114

VISTO il vigenle «Regoluinemto comunale sullordinamenlo generals degli wfiici o dei sereizia
RENDE NOTL

3 dimponibile, in queste Comune, il Roguene poslo di orpenica da nooprive attraveras il pas=aggio
diretre di personale da altr amministrazione pubblica

Calegaria giuridica: D3

Arca [unzionule ECONOMICO-FINANZIARIO E TRIBUTI

Myafilo professionale ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE

1 dipendenti apparlencnti alla stossw cateporia ~d Bren funsivoale, di pari profile professionale, 1
servizio & tempo ndereTminal) presse MNA Provinpia o Citta metropolilans posscno presgntare
domeatida di trasforimento presso queste Camune,

la domanda di irasierioents, redatta in carta senplice confcnenle mite gli eomenl di cul alle
wehema searicabile dal sito informarico di grnesto coniane, dorrré osaeTe iNViRLL:

# per posli & MezEd A1 raceomnandaiu con awisa di ticevinento;

g mersn pasia cletlronica vertificate (TPEC} ellindirizzo ggmuru:.;aﬁtcllamg;g’ggtc.';1 Ic
domunde dovranno pErveTire agclugivaments da un indirizeo di posta pleftronica
sartificala, © inn tal ecmso consileraes sguivalenli & quelle aottoscritte von firma
aulograta,

% ponsepnata amwane allufficio protocollo generale del comung.

srytrn il terinine pereptario delle ore 12.00 del gormo 23.06.2015
Mel caan di spodimuong & meeEd) posla e dpmande di partecipuzionc dovranmo perenire entro 1w
daty di scodenza dell'sviae; fara fele a tal fine eaclosivamenie e dels A ricexone & o0 di
apedizione.
I§ Comune non aggume alcuna responsubilita per la mancata ncezicne della domandda dovas &
disguidi postali o ad altre CAUAE NAL impuLakili al Comune sLeseo.
La domands deve contonerns:
= il copname, nome, luegn ¢ dalz di mascita, nonché 1a residensza e Peventuaale recapito;
- i3 pubblice. amminis(razions i ared vasin prosse la quels presta servizie A tempR
indelerminalo
- 1a Agura profersionale, Vares Al attivild ¢ la citegorie di Appartencnza, noteng ansienild
complessiva el aeTvizie;
- ¢ motivazion] wl traefenmenta

la dichiarazione attestante di nol eascre IHCOTA0 in procedurs disciplinar, cunchazesi ean

sanzione, brl corse depll ultimi 24 mes] precedenti la data di pubhlicaziznr del banso



- g firma da apporre in calee alla domanda nen deve casere AUbCnEcata.
alla domande di tresferimenta dovranno essero allepati:

% corricalum fonoative e professionals, comprensivo di tatte le esperienes laworalive
allra informazicne uwtle [T

precedenli, del peocorss di siudi o fompagione, & di ogni
valulars 1a professicnalid deb catedidato.
*  copii [tostrdes 4i un documanta in cetsn di valicdita.
Lu walutazione deile candidature sara
pomposta came previsto dall’ arr. 22 del

effettuara o una commissions giudicatrice Doolinats o
vigents regolamento comunale del CONCOTEL.

Lo crinmissione atkdbinita una volutazione massima i 25 punti, cosi articolati

- Max 1O punti complessivi per Litali di studio fpunti 4 ¢ curteninm pralessionale [outi |

- Max 15 punti per colloguia

Il puntegein attribuito per il corriculum viene Hipartilo cte asgUe
Titolo di Btudio « Punteggin magslme ntitibuilile:
vipariala cozl come i soguity specilizate;

puntd 4, da wlnibuire in proporzione il vOZAZIOnY

211 Copertura pusti per i quali ¢ |ichicsto 1 diplema i Tz
Tipnloaie tiluli | Grado i valurazione Punterpiv
D BA a7 1.0
Fora del digionn g foneres da7fa it |.5
irternale o lpurca specinlliting a da B9 3 %0 0
cichiv uRioo Ja [0a L0S 2.5
N 42 L0 u 110 30
L10 ¢ Iode 4.1
2] Coperuc [osti per i quali @ richieste 1 dipboma di scuuli acoondures SUpCIione
Tipologid ritoli £irwdn di valulpeanne Puntcieaio
' da 6l e 6% (36-41] 1]
Fena el diplom of gl medio da 10 a T8 (42471 1.0
ERDUFIFS e COMIEMT 1Lt da B0 a 9 {¢8-52) 2.5
ol ikiversit da Yika 39 [54-59) &0
|0¢ LOD [ G076 | 1,0

Uy Cordcolum professionole - Puntegglo massitne attribuibile: puntl &, nel corriculom frmativo w
professionale saranoe velutele Jc Rtiwiia  professicoali & g wltrk tikeli Ji studio e apocialisiaZions,
fovmplmesite docymentebili, wrluace Bl madonzEiarce ultcriormente il Tivelle i quelificidone prfessionale

acquisite nellarco delincera curriars attinent

la specifica posizione finzionals Ja conferice

Bl - Titp! di scovigks — Max 4,0 punti
| Tipodogia dei Tltali Elemento d1 Valutuzieos Funicgziv

Agrripuziani di iansioni supsriori Par agni meve o fiazione superlnee o .54
I3 adaen di servizic

Attivita professionale deeivante du Fer ngrd METE o [ruzivne SHDEriore 1 .20

specilici & qualificuni ineatichi diversi dalle | £3 giornl &F servizia

fenziuni ricntrant nel profilo professionale

| in gadimetlo

Collaborazioni professionoli ¢/u FPar ol mure o froziong superore 0,40+

cunsulenza con altri enti pubblici delle 15 glormi i servizla ol

st COIpanto pen funzioni coreelate al

Pl FNCRED 3 GLALEOTRD |

B2 - Yaluinslome dei titoli vari — max 2,0 punti

Cuorrieuluin Formative ¢ poofcssionals Pubblgaaioni oo saggi AMINCAE 6,30
Tallivily lavaretiva e ugl iitale
Tameripasivae 3 conveEni =0 0,50
somicari DeeTenti Paltivitd lavorativi ner opni Uiln
Crigrloma spesialip7azione pust-laurce .40
Possessa di titole di sadio superivre 040
it quelle richissto dal hando
Eventuali titali culturali aggiontin 024

Feal Er U

Tdoncitd o coneersi i ceteponi 0,50
superione i yuella possedula per ol titnlo
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) Colloguia — Puntegglo mazsdmo gttribuibile: puntd 158
Il celloauio siftmam dalla Commilsions selemignatrice ¢ finalae aila veeifica del poesesso Llei
requisi actienginali ¢ prolessicnel richicad gee i1 posln da ricopme. Le Commissions waloteri il
eolpquio Tencndo runeo dei seguenti cries di veuLazione:

| eriferin 4 Grido 4i valolong Punceirpeiv i
{Laradu chi peeputazinne sparit i _
professipnale spevifica ol Tme di sufiiciznie 1
verificure 1a prepurarione richiesra [ Lionin 1 .
< Inaturakiy distinlu ]

Rt >

L -
erilerio 2 | (rrade i valumziene Puiheaaio ]
Cirindus (1 uonamia SCACE ]
ekl nopanizzazivie del lavoro su[ficicate I

buwong 2
| ¢lisEinCg 3
otlime 5

I eriteriv 3 Urada di velulariane Funlepgio !
Coneseend di teeniche di lovoea @ SCATRD 0
& procedue predeteminate sufficiente I
nesessarie a1 esccuzione del lavoro husnn z

| nitim | 3 |

| eriterin & Girado Ji valutazione | Pyt g i

Catnlmline © molivazione ol posto sciLrsamente mod ivato ' i
di Tuvors per U qualc 2 s1ala indetta rrativiLle L
pracedw a di muokilict. I T ————TY 7

|

La dala per il colloquie sotbd rosa 1otd ceclusivamenls mediante pubblicusione aul siwe nternet ol
questu comune wenr.castellabs fC. ot if. a1 cutne Fesito della procedura di mubilita.

Cmosto cutnnne a3 riserva la [acolta insindacabile di non procedens wd alcuna assunzione 4 i
procopate I scadenza del presende avvisa, dandone comunicazione el capdidati chc hanow
presera b doinanda.

L.a presenfazicne dells deaoanda impliva Faccellazione incondizionata dellc norme £ disposlioni
gopra richuamnate.

| dati personoli farniti dai candidatl sono sogpetti alla motels prevista dal Lilgs. 1. 196, del
1 UE.I00% e gong richiest per Vespletamente deita aclezione in ogpetto, nenehé per leventnales
inataurmeione del rapporto d'npicgo, = pOITATLO w5 56T0 trattut] gis con medalitd menyali che con
mesri autlomatizzali, 11 Rosponsabile del rattamento dei duti porasonoli @ i Responsabile del
persenale.

Altre informAziond poasono egserc richiests a questo ufticio: Tel. OW7d 20321
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Allegala B alls delerminazione i, 10, in dala 230772015

AN'UHicin del Pereonals del Comunt di
CASTELLAGATE [54]

Dgpetta: Damanda di trasferimenta par mobilitd tra cnti.

Njla antioucritio) a T TIAL: &
.......................................... \ il ......Illl...-..-|ll...-.-...... rEQLdC’ntﬂ EL  ycemecememecidimamames s s sam e m i | Via
........................................................ TR - | - T codice  [iscalc
............................................ it prEacEan et Tienln i LD

CHIED

poscn dic
& lale scapo, $atto la sua personals resprosabilild, dirhiara:
1. di prestarc gervizio, a tempo indcterminotg, prosss il seguente Lote di area vagta:

= pellfaren i AFVIEa o At e ettt AR AN e et A A e e .

iy UEArEtO B CHE CEEEEORIAL e iiims i

— figure profeasivnAle: e R TP PP PP P PRSP TP PPT P X
2 di avere mamtato una anziandd crmplessiva di ETNILY v messemememememins IERL e :

3. le sepuend indtivazioni &l trasferiunento, con particolare riferiments a condizicni di furnigliz,
eetpera A Doongiungimente del condlge, preseiz di disabili pel nocles familiare;

4 di mvere subito, oel cinque sond @ntecedenti 1a scadenza dellaovizo di mobilita, le seguenti
sanzinni disciplinem:

1. curdcuhim foriativo e profesaionade,

3. feventuwli) rivoli di formazions efe di aeEzictnAments professionale:

Per qualsipsi comuncasione relutiva aite presente dorrandea piene indicata il woguanta recipiio:
T TP PP [ P U 20 |/ R Tl o imr e e
B T S P PO PR RP PP PR PE TR TRTETEPRRTRRS e e et e e [Prmel i e J

I zottoscrilie dichiara sotto bw smR personalc responeabilité che  quene: su aflermato
cartisponde A verila e ai abblgn & romprovarlo mediante presentazicne dei prescritti document
i ermind & con 1o medalitg atalilite nel relativo BYVISD.

Dichiara, abtres], di essere informala, ai sensi e por gl elfett di cul allarticslo 13 del Do Lgs. 34
aivgna 2003, n. 195, che i dati personali raccolti Sare§lno tretati, anche <oh strumenti
informatici, esclusivements nellumiite del procedimenta per il quals L presente dichiamseane
VIEILEY FERA.

Data oo faee i
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